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Viste le deliberazioni:

n.  148  del  19/04/2019  con  la  quale  è  stato  aggiornato  l’Atto  aziendale,  adottato  con  precedente
deliberazione  n.  4  del  28/01/2005,  con  cui  è  stata  dettata  la  disciplina  per  l’organizzazione  ed  il
funzionamento dell’Azienda USL di Bologna,  in applicazione del  disposto di  cui  all’art.  3,  comma
1-bis del Decreto Legislativo 30.12.1992, n.502 e ss.mm.ii.;
n.  194  del  20/05/2019  con  la  quale  è  stato  aggiornato  il  Regolamento Organizzativo  Aziendale,
precedentemente  approvato  con  deliberazioni  n.  161  del  07/07/2005  e  n.  325  del  29/12/2005  e
successivamente modificato ed  integrato, nel quale viene espresso un  livello di maggior dettaglio
sull’assetto e sul funzionamento delle diverse articolazioni aziendali, in armonia con quanto previsto
nell’Atto Aziendale;

 
Premesso che:

con deliberazione n. 455 del 6/12/2019  si è preso atto dell’intento dell’Azienda USL di Bologna di
aderire al  costituendo  IRCCS dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna nei due ambiti  di
riconoscimento  “Assistenza  e  Ricerca  nei  trapianti  e  nel  paziente  critico”  e  “Gestione medica  e
chirurgica  integrata  nelle  patologie  oncologiche”,  ambiti  che  integrano  attività  assistenziali  e  di
ricerca  attualmente  svolte  sia  presso  l’Ospedale  Maggiore,  sia  presso  l’Azienda  Ospedaliero
Universitaria di Bologna;
con deliberazione n. 47 del 19/02/2020 è stato recepito l’Accordo per il “trasferimento delle attività  e
funzioni svolte dalle UU.OO “Chirurgia A e d’Urgenza” e  “Chirurgia Toracica” dell’Azienda USL di
Bologna all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna;
il citato Accordo ha disposto il trasferimento delle suddette attività e funzioni  delle UU.OO “Chirurgia
A e d’Urgenza” e “Chirurgia Toracica”, prevedendo l’assegnazione temporanea, ai sensi dell’art. 22
ter della legge Regione Emilia Romagna n. 43/01 delle risorse di personale medico con rapporto di
lavoro  subordinato,  in  quanto  componenti  del  processo  di  integrazione  che  si  intende  realizzare,
nonché  il  trasferimento della  titolarità delle attività   prodotte ed  il  trasferimento  in comodato d’uso

IL DIRETTORE GENERALE

PROVVEDIMENTI  IN  MERITO  AL  REGOLAMENTO  ORGANIZZATIVO  AZIENDALE
CONSEGUENTI  ALL’ACCORDO  TRA  L’AZIENDA  USL  DI  BOLOGNA  E  L’AZIENDA
OSPEDALIERO  UNIVERSITARIA  DI  BOLOGNA  PER  IL  TRASFERIMENTO  DELLE
ATTIVITA’  E  FUNZIONI  SVOLTE  DALLE  UU.OO.  “CHIRURGIA  A  E  D’URGENZA”  E
“CHIRURGIA TORACICA”

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



per le motivazioni esposte in premessa:

1. di dare atto che con deliberazione n.  47 del 19/02/2020 è stato recepito l’Accordo per il trasferimento
delle attività e  funzioni svolte dalle UU.OO “Chirurgia A e d’Urgenza” e “Chirurgia Toracica” dell’Azienda
USL di Bologna all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna;

Delibera

degli spazi assegnati alle attività di pertinenza, con mantenimento della sede di riferimento presso
l’Ospedale  Maggiore,  fatte  salve  le  determinazioni  organizzative  collegate  all’operatività  delle
strutture all’interno dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna;
con deliberazione n. 86 del 16/03/2020 recante “Accordo per il trasferimento delle attività e funzioni
svolte dalle UU.OO “Chirurgia A e d’Urgenza” e “Chirurgia Toracica” dell’Azienda USL di Bologna
all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna:  temporanea  sospensione  dell’esecutività
dell’Accordo”,  si  prendeva  atto  della  situazione  di  grave  emergenza  sanitaria  derivante  dalla
diffusione del virus Covid-19 e delle conseguenti misure organizzative che anche l’Azienda USL di
Bologna  ha  dovuto  adottare,  in  coerenza  con  le  disposizioni  di  gestione  dell’emergenza
epidemiologica stabilite a livello nazionale;
con deliberazione n. 252 del 28/07/2020 ad oggetto: “Accordo per  il  “trasferimento delle attività  e
funzioni  svolte dalle UUOO  “Chirurgia A e d’Urgenza” e  “Chirurgia Toracica” dell’Azienda USL di
Bologna  all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna:  conferma  e  avvio  fase  esecutiva
dell’Accordo” si è disposto l’avvio dei percorsi e delle attività finalizzati a portare a compimento gli
impegni assunti in sede di sottoscrizione dell’Accordo recepito con provvedimento n. 47/2020;
con nota prot. 77969 del 31/7/2020 viene, tra l'altro, ribadito che il suddetto trasferimento è esecutivo
a far data dall'1/08/2020;

Ritenuto, pertanto, di procedere, in virtù del suddetto Accordo, alle seguenti modifiche organizzative ed al
conseguente aggiornamento del Regolamento Organizzativo Aziendale:

trasferimento  all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna  della  struttura  complessa  “UO
Chirurgia A e d’Urgenza (SC)”, afferente al Dipartimento Chirurgico, con contestuale riassorbimento
delle attività di chirurgia generale svolte nell'Ospedale di Bazzano dalla “UO Chirurgia A e d’Urgenza
(SC)” da parte del "Programma Chirurgia medio -  bassa complessità e ambulatoriale", nell'ambito
del Dipartimento Chirurgico e con contestuale assegnazione al medesimo Programma del personale
dirigente medico preposto a tali attività;
trasferimento  all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna  della  struttura  complessa  “UO
Chirurgia  Toracica  (SC)”  e  dell’afferente  “Programma  Trapianto  Polmone  AOU”  nell’ambito  del
Dipartimento Oncologico;

Dato atto che in data 18/02/2020 l’Azienda USL di Bologna ha provveduto alla necessaria informazione e
consultazione delle organizzazioni sindacali rappresentative
 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Micaela Ambanelli

2.  di  procedere  in  virtù  del  suddetto  Accordo  alle  seguenti  modifiche  organizzative  ed  al  conseguente
aggiornamento del Regolamento Organizzativo Aziendale:

trasferimento  all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna  della  struttura  complessa  “UO
Chirurgia A e d’Urgenza (SC)” afferente al Dipartimento  Chirurgico, con contestuale riassorbimento
delle attività di chirurgia generale svolte nell'Ospedale di Bazzano dalla “UO Chirurgia A e d’Urgenza
(SC)” da parte del "Programma Chirurgia medio -  bassa complessità e ambulatoriale", nell'ambito
del Dipartimento Chirurgico e con contestuale assegnazione al medesimo Programma del personale
dirigente medico preposto a tali attività;
trasferimento  all’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna  della  struttura  complessa  “UO
Chirurgia  Toracica  (SC)”  e  dell’afferente  “Programma  Trapianto  Polmone  AOU”  nell’ambito  del
Dipartimento Oncologico;

3.  di  precisare  che,  in  virtù  del  citato  Accordo,  il  personale  dirigente  medico  assegnato  alle  strutture
trasferite,  ad  eccezione  del    personale  trasferito  al  suddetto  Programma,    è  collocato  in  assegnazione
temporanea ai sensi dell’art. 22 ter, comma 4 della L.R. 43/01 e successive modifiche ed integrazioni;

4.  di  specificare  inoltre  che  l’Azienda  Ospedaliero  Universitaria  di  Bologna  acquisisce  la  titolarità  e  la
gestione  delle  attività  prodotte  dalle  unità  operative  trasferite,  che mantengono  la  propria  sede  presso
l’Ospedale  Maggiore,  fatte  salve  le  determinazioni  organizzative  collegate  all’operatività  delle  strutture
all’interno dell’Azienda, nell’ambito di quanto sancito nel suddetto Accordo;

5. di stabilire che  la suddetta revisione organizzativa ed  il conseguente aggiornamento del Regolamento
Organizzativo Aziendale decorra dall'1/8/2020, così come rappresentato nell’organigramma dell’allegato 1,
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

6.  di  dare  mandato  alle  strutture  aziendali  coinvolte  nella  suddetta  riorganizzazione  di  provvedere
all’applicazione di quanto previsto nella presente deliberazione.
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